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JETZT BEWERBEN!

WIR SUCHEN 
DICH ALS

(M/W/D)

SALES 
MANAGER

• per sofort • unbefristet • Vollzeit (40 Std./Woche) • Osnabrück

Dein Einstieg in die Eventwelt!

Wir suchen dich als Sales Manager (m/w/d) für unser Vertriebs-
team! Seit 2010 veranstalten wir zielgerichtete Karriere- und Bil-
dungsmessen über 20 Standorten bundesweit. Werde Teil unseres 
dynamischen Teams und gestalte mit unsdie Zukunft erfolgreicher 
Messekonzepte!

Auch Quereinsteiger aus der Hotellerie und Gastronomie sind 
herzlich willkommen! Fehlendes Know-how bringen wir dir mit 
einer strukturierten Einarbeitung bei – Motivation und Lernbereit-
schaft zählen für uns mehr als langjährige Vertriebserfahrung.



Das solltest du mitbringen:
•	Kommunikationsstärke & Überzeugungskraft
•	Zielorientierte und strukturierte Arbeitsweise
•	Teamfähigkeit & Eigeninitiative
•	Authentisches Auftreten mit professionellem Verkaufsgeschick
•	Erfahrung im Vertrieb, Verkauf oder der Kundenbetreuung 

von Vorteil – aber kein Muss!
•	Deutschkenntnisse auf muttersprachlichem Niveau

Deine Aufgaben:
•	Aktive Akquise 

Kontaktaufnahme zu Unternehmen verschiedenster Branchen
•	Überzeugende Präsentation 

Vorstellung der Vorteile und Mehrwerte unserer Messekonzepte
•	CRM-Arbeit 

Sorgfältige Datenpflege und Dokumentation im System
•	Weiterentwicklung 

Identifikation von Verbesserungsmöglichkeiten
•	Kundenmanagement 

Pflege und Ausbau bestehender Geschäftsbeziehungen
•	Sinnstiftende Tätigkeit 

Unterstützung von Unternehmen bei der erfolgreichen Nach-
wuchsrekrutierung

•	Persönlicher Kundenkontakt 
Betreuung vor Ort auf unseren Messen

•	Gelegentliche Reisebereitschaft 
Einsätze auf Messen, auch gelegentlich an Wochenenden

•	Analyse & Optimierung 
Erfolgskontrolle und Auswertung von Vertriebskennzahlen
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Bewerbungen an Herrn Julian Strotmann 
j.strotmann@freitasmessen.de

Das erwartet dich:
•	Attraktives Gehalt mit zusätzlicher Umsatzbeteiligung
•	Planbare Arbeitszeiten
•	Fundierte Einarbeitung – wir machen dich fit für die Rolle!
•	Flache Hierarchien und die Möglichkeit, eigene Ideen einzubrin-

gen
•	Regelmäßige Teamevents für Austausch und Gemeinschaft
•	Krisensichere Festanstellung
•	Deutschlandweite Bekanntheit unseres Messekonzepts
•	Motiviertes Team mit starken Entwicklungsmöglichkeiten
•	Familiäre Unternehmenskultur mit echter Wertschätzung

Klingt spannend? 

Dann bewirb dich jetzt!
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